
Q u e l l e :
www.lazarus.at/2021/03/05/fuehrungs-barometer-pflege-2021-ihre-meinung-ist-wi
eder-gefragt

Führungs-Barometer  Pflege  2021:  Ihre
Meinung ist wieder gefragt

Bis Ende April haben Führungskräfte in allen Pflege-Settings wieder die
Möglichkeit,  in  einer  Österreich-weiten  Online-Umfrage  ein  aktuelles
Stimmungsbild zu liefern.

Die Ereignisse der vergangenen 12 Monate haben unmittelbar Auswirkungen auf
die Führungskräfte in der Pflege. Deshalb steht jetzt die Frage im Fokus, welche
Herausforderungen für Führungskräfte als besonders wichtig erachtet werden
und  wie  gut  die  Pflege  aus  Sicht  der  Führungskräfte  auch  für  die  Zukunft
gerüstet ist?

Die Realisierung der einzigen kontinuierlichen Erhebung dieser Art wird vom Karl
Landsteiner  Institut  für  Human  Factors  &  Human  Resources  im
Gesundheitswesen  in  Zusammenarbeit  mit  Eucusa,  der  AUVA  und  HCC
ermöglicht.  Die  Ergebnisse  sollen  im  Mai  veröffentlicht  werden.
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Das „Stimmungsbild“ aus dem Jahr 2016 (mit 1.600 Teilnehmenden) soll nun, fünf
Jahre  später,  in  den  wesentlichen  Faktoren  datenbasiert  mit  der  derzeitigen
Situation und den Erwartungen der Führungskräfte der Pflege in österreichischen
Gesundheitsorganisationen  verglichen  werden.  Die  Ergebnissen  sollen  den
Entscheidungsträgern  zeitnahe  Informationen  auf  repräsentativer  Basis  zu
aktuellen Themen aus dem Pflegebereich bieten, Veränderungen aufzeigen sowie
auf Verbesserungsmöglichkeiten hinweisen.

>> zum Fragebogen (anonym, ca. 15 Min.)
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