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Quer gedacht …
Warum sollten interessierte Langzeitarbeitslose eigentlich NICHT als soziale

(Alltags-)Betreuer*innen  –  nach  einer  entsprechenden  Einschulung  –  in  den
Heimen und der mobilen Altenbetreuung eingesetzt werden? Sie leisten natürlich
keinerlei  Pflegearbeit,  dennoch  werden  die  unter  Personalnot  leidenden
Pflegeberufe dadurch deutlich entlastet. Immer noch weitaus besser und humaner
als Altenheime voller Roboter.

Eine Zwangsverpflichtung dagegen wäre völlig absurd und im Interesse unserer
Alten  schärfstens  abzulehnen.  Ein  attraktives  „Bonus-System“  jedoch  könnte
hilfreich sein..
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