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Im  CareTrialog  Interview:  Was  macht
einen  guten  Heimbetreiber  und
Arbeitgeber  aus?

Die stetig expandierende Unternehmensgruppe >“PflegeButler“ wurde
auf der Altenheim EXPO 2022 als  Betreiber des Jahres ausgezeichnet
(Bild).  Redakteurin  Dr.  Kerstin  Lötzerich-Bernhard  sprach  mit
Geschäftsführer Heiko Friedrich (50) darüber, was einen erfolgreichen
Betreiber und attraktiven Arbeitgeber in der Pflege ausmacht.

 

Die  Unternehmensgruppe  „PflegeButler“  betreibt  derzeit  mit  rund  800
Mitarbeitenden 14 ihrer  Wohnparks  für  800 Bewohner*innen in  Ostfriesland,
Friesland und dem Ammerland und eröffnet in diesem Jahr noch zwei weitere in
ihrer  Region.  Das  Angebot  der  Wohnparks  umfasst  das  ambulant  Betreute
Wohnen mit einer im Haus integrierten Tagespflege. Seit dem Vorjahr mit der

https://www.lazarus.at/www.lazarus.at/2022/08/23/im-caretrialog-interview-was-macht-einen-guten-heimbetreiber-und-arbeitgeber-aus
https://www.lazarus.at/www.lazarus.at/2022/08/23/im-caretrialog-interview-was-macht-einen-guten-heimbetreiber-und-arbeitgeber-aus
https://pflegebutler.de/


„Onesta“ vereint, bietet die Gruppe nun auch an acht Standorten in Hessen und
Rheinland-Pfalz mit rund 500 Mitarbeitenden vielfältige Dienstleistungen für 550
pflegebedürftige Menschen – Betreutes Wohnen, ambulante Pflege, Tagespflege,
stationäre Pflege und Intensivpflege – an.

Welche Service-fokussierte Unternehmensphilosophie die „PflegeButler“ Gruppe 
so erfolgreich macht,  beschreibt  GF Heiko Friedrich in diesem Interview mit
CareTRIALOG …
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>  zum ausführlichen Interview hier

https://www.caretrialog.de/pflege-a-la-carte

