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Land Salzburg: Tausenden Pflegekraften
soll der ,Pflegebonus” gestrichen werden

= Um die Neuverschuldung des Landes zu begrenzen, plant der
Salzburger Landtag den zur Attraktivierung eingefuhrten sogenannten 15.
Gehalt (Pflegebonus) fiur Pflege- und Betreuungskrafte ab 2026
abzuschaffen. Arbeitnehmervertretungen iiben heftige Kritik,
Sozialministerin Korinna Schumann bezeichnet das Vorhaben als
~enttauschendes Signal”.

Die Salzburger Landesregierung hat Dienstag vor
einer Woche, nach dreizehnstundigen
Verhandlungen den Landeshaushalt fir 2026
prasentiert. Um die Neuverschuldung unter 350
Millionen Euro zu halten, wird unter anderem
der ,Pflegebonus” ab Beginn 2026 gestrichen.
,Die Gehalter in der Pflege sind in den
vergangenen Jahren um 15 bis 20 Prozent gestiegen, die Rahmenbedingungen
wurden verbessert”, begrindete LH-Stv. Marlene Svazek (FPO) die Entscheidung
der schwarz-blauen Landesregierung. ,Die zusatzliche Pramie konnen wir uns
nicht mehr leisten.”

Die Salzburger Gesundheitslandesratin Daniela Gutschi (OVP) rechtfertigte die
Einsparungen damit, dass sonst eine Nulllohnrunde oder die Nichtbesetzung
vakanter Stellen notwendig gewesen waren.

Bundesfinazierung bis 2028

Beim 2023 eingefuhrten ,Pflegebonus” handelt sich nicht um ein 15. Gehalt,
sondern um eine Zusatzzahlung von im Schnitt 162,67 Euro im Monat, die genaue
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Hohe richtet sich nach Einkommen und Zahl der Arbeitsstunden. Der Zuschuss
wurde vom Bund im Zuge der Pflegereform 2023 mittels des Entgelterhohungs-
Zweckzuschussgesetzes (EEZG) eingesetzt und jahrlich budgetar bedeckt, um mit
Blick auf den eklatanten Personalmangel im Sektor die Entgeltsituation fur
Fachkrafte in der Pflege und Betreuung nachhaltig zu attraktivieren. Der Bund
hat auch im aktuell giiltigen Finanzausgleich bis 2028 die notwendigen Mittel fur
den Pflegezuschuss budgetiert und uber den Pflegefonds fur die Lander
bereitgestellt.

Arbeitnehmerverbande uben heftige Kritik

Bei den Arbeitnehmerverbanden und Gewerkschaften stollen die
Rechtfertigungen der Landesregierung auf tiefe Emporung und Unverstandnis:

Es entsteht der Eindruck, dass Mittel, die seitens des Bundes den Pflege- und
Betreuungskraften gewidmet wurden, in Salzburg zur Sanierung des
Landesbudgets herangezogen werden, Kkritisiert Jana Bockholdt, aktuell
Vorsitzende des Interessenverbands der Arbeitgeberverbande der Freien
Wohlfahrt (IAFW) und Geschaftsfihrerin der Barmherzige Schwestern Pflege
GmbH. Besonders kritisch sieht der IAFW, dass gerade in Zeiten hoher Inflation
und stagnierender Gehaltsentwicklungen mit einer Rucknahme des , Pflegebonus”
eine Kurzung der Gehalter von Pflege- und Betreuungskraften im AusmalS von
rund 5 bis 7 Prozent in Kauf genommen wurde.

Scharfe Kritik ubt auch die Gesundheitsgewerkschaft in der Gewerkschaft
Offentlicher Dienst an den Aussagen zur Pflegepramie: ,Wenn das Land
Salzburg nun behauptet, die Pramie sei nicht mehr finanzierbar, dann ist das
schlichtweg falsch. Dieses Geld stammt vom Bund, ist zweckgebunden, steht
ausschliefSlich den Pflegekraften zu und ist uber den Finanzausgleich bis 2028 im
Pflegefonds gesichert. Sollte das Land diese Mittel einbehalten oder anderweitig
verwenden, ware das eine klare Zweckentfremdung von Bundesgeldern, und zwar
auf Kosten jener, die tagtaglich unser Gesundheits- und Pflegesystem am Laufen
halten“, stellt Reinhard Waldhor, Vorsitzender der GOD-
Gesundheitsgewerkschaft, klar.

Laut der Sozialwirtschaft Osterreich (SWO) sei die Herangehensweise des
Landes Salzburg nicht nur deshalb hoch problematisch, weil hier Mittel, die der
nachhaltigen Verbesserung der Gehalter im Sektor gewidmet sind, seitens des
Landes falschlich als , Corona-Bonus” tituliert und fur uberholt erklart wurden,

sondern auch, weil dadurch ein erhebliches Ungleichgewicht in die Gehaltslage



zwischen den Bundeslandern kame. Denn wahrend Salzburg die Mittel ersatzlos
streicht, setzen andere Bundeslander selbige weiterhin fur den ursprunglichen
Zweck ein. Die SWO appelliert daher an das Land Salzburg, das Vorhaben
dringend zu uberdenken.

»Diese MaBnahme ist ein Schlag ins Gesicht all jener
Pflegepersonen”

Fiir den Osterreichische Gesundheits- und Krankenpflegeverband (OGKYV)
bedeutet die Kurzung nicht nur einen Vertrauensverlust der Pflege in die Politik,
sondern auch eine Gefahrdung der Versorgungssicherheit. Die angespannte
Personalsituation in Salzburg war gerade dabei sich leicht zu stabilisieren. Die
aktuelle Aktion der Landesregierung ist hier sehr kontraproduktiv und tragt nicht
zur Versorgungssicherheit bei“, so Norbert Piberger, Vorsitzender des OGKV
Landesverbands Salzburg. In den Salzburger Landeskliniken fehlten bereits jetzt
200 Pflegepersonen.

Der OGKV fordert die Salzburger Landesregierung daher auf, diese Entscheidung
umgehend zu revidieren und endlich nachhaltige Mallnahmen zur
Personalbindung und -gewinnung umzusetzen, anstatt bestehende
Verschlechterungen noch zu vertiefen.

»Wer hier spart, riskiert, dass Menschen Pflegeberuf
verlassen”

Kritik kommt auch von Osterreichs Gesundheits- und Sozialministerin
Korinna Schumann (SPO): ,Die Entscheidung des Landes Salzburg, den
Pflegebonus zu streichen, ist ein enttauschendes Signal.” Noch Ende 2023 hatten
sich Bund, Lander und Gemeinden darauf verstandigt, eine hohere Bezahlung fur
Pflegekrafte bis 2028 ins Pflegefondsgesetz uberzufihren. Die Streichung komme
jetzt uberraschend und bedeute nicht nur finanzielle Einbufsen, sondern vor allem
mangelnde Wertschatzung gegenuber einer Berufsgruppe, die seit Jahren uber
ihre Grenzen gehe. ,Wer hier spart, riskiert, dass Menschen den Pflegeberuf
verlassen - das konnen wir uns als Gesellschaft nicht leisten”, sagte Schumann
weiter.



