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Willkommen

LAZARUS begriiBt vier neue NetzWerk-Partner online:

PARACELSUS Medizinische
Privatuniversitat Salzburg
ARACELSUS

MEDIZINISCHE PRIVATUNIVERSITAT

®
\\?‘m Fa. ALLIN Diatetik Austria GmbH

eiweiBreiche Trinknahrung

KABEG-Bildungszentrum
KLINIKUM- Klinikum-Klagenfurt - Worthersee

KLAGENFURT
AM WORTHERSEE

B LANAMED’

Etwas Gutes fiir den Kérper! Fa. LANAMED Deutschland GmbH

LAZARUS dankt fiir das erwiesene Vertrauen bei allen verlangerten
Partnerschaften durch folgende Institutionen und Unternehmen
(alphabetisch gereiht):

Akademie OGKV-Steiermark (Graz) GIBODAT GmbH (Kufstein, Linz)
ABZ des Roten Kreuzes (Wien) GESUNDHEIT.gv.at - Osterreich
Akademie am Rudolfinerhaus (Wien) HGE-Competence Akademy, Graz
Ausbildungszentrum West (Innsbruck) HIP Pflegeschule (Graz)

Care Consulting (Salzburg) kick-image Webdesign (Linz)
ENPP - Europ. Netzwerk Bohm-Pflege (D) Lebenswelt Heim Bundesverband
FLEXWORK Personalagentur (Wien) MEDICARE Personalservice (Wien)
Forum Freiberufliche Pflege (Osterreich) ProPersonal Agentur (Graz)
FraueneLebenseRaume (Osterreich) ProPraxis Akademie (Steiermark)
Geronto.at (Osterreich) SUNMED Sanitatsfachhaus (Wien)
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Hygiene-Diskussion in Europas Spitéalern neuerlich losgebrochen:

Kranke Hauser - auch in Osterreich...?

Plattform Patientensicherheit: Spitalshygiene weiter verbesserungswiirdig.
Mehr Unterstitzung von den Krankenanstaltentragern notwendig.

EU-Gesundheitskommissar John Dalli Gbte in der Vorwoche Kritik an den
Hygienestandards in Europas Spitélern und lieB mit der Aussage aufhorchen,
dass jede zehnte Behandlung in Europas ,kranken Hausern® fir die Patientln-
nen schadlich sei. Viele Fehler seien vermeidbar, wenn Hygienesituation und
-management verbessert und das Personal permanent weitergebildet wirde.

~-Kommissar Dalli hat mit seiner Kritik schon recht, und auch in ésterreichischen
Spitélern gibt es einigen Verbesserungsbedarf an den Hygienestandards®, be-
statigte Obfrau Brigitte Ettl (Plattform Patientensicherheit) in einer Aussendung,
Dalli’s Aussage schaffe unerwartete, aber willkommene Aufmerksamkeit. Die
Diskussion zum Thema HygienemaBnahmen in Spitéalern lauft in Osterreich seit
Jahren, aber es fehlt laut Ettl die konsequente Umsetzung: ,Es gibt bestens
dokumentierte und funktionierende Instrumente, mit denen Infektionsraten in
Spitalern drastisch gesenkt werden kdénnen. In vielen Hausern werden sie auch
angewandt, Mitarbeiter werden dort laufend geschult, aber auch Patienten und
Angehdrige werden Uber die richtige Anwendung von HygienemaBnahmen
informiert. Aber noch bei weitem nicht an allen. Ich winsche mir hier auch mehr
Unterstitzung von den Krankenanstaltentragern.” Ettl fordert bei Infektionsraten
Benchmarks fiir Osterreichs Krankenanstalten. Damit kbnne man wesentlich
besser vergleichen, welche Hauser die niedrigsten Infektionsraten haben: ,Wir
sehen uns die Besten an und lernen von ihnen®, so Ettl.

Uber die Plattform Patientensicherheit

Dieses unabhéngige nationale Expertinnenforum wurde im Oktober 2008 gegriindet.
Unter der Leitung von Dr. Brigitte Ettl, arztliche Direktorin am Krankenhaus Hietzing
und Dr. Maria Kletecka-Pulker vom Institut fiir Ethik und Recht in der Medizin, steht die
Férderung der Patientensicherheit in Osterreich durch Forschung, Information und
Koordination von Projekten im Mittelpunkt des kompetenten Engagements.

Weitere Informationen, Materialien und Empfehlungen, wie z.B. die adaptierte WHO
Sicherheits-Checkliste fir OPs und die Kommunikationsbroschure fir Handeln nach
einem Zwischenfall sind zu finden im PflegeNetzWerk unter: www.LAZARUS.at
>HelpLine+Netzwerke >>Patientensicherheit.

& ok ok
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Deutscher Pflegeberufsverband begriiBt Bundes-Freiwilligendienst:
Richtige Argumente mit Schonheitsfehler

Der DBfK beflrwortete jetzt in einer Aussendung ausdricklich die Initiative der
Bundesregierung zur Schaffung eines Bundesfreiwilligendienstes. In seiner
Stellungnahme weist der Verband darauf hin, dass der Wegfall des Zivil-
dienstes fur die pflegerische Versorgung und die Pflegeberufe gravierende
Auswirkungen haben werde. ,Die heutige Arbeitsbelastung der Pflegenden
lasst nicht zu, dass durch kinftig fehlende Zivildienstleistende entstehende
Lucken von ihnen geschlossen werden®, sagt DBfK-Prasidentin Gudrun Gille.
Hier mUsse eine vollstdndige Kompensation durch zusatzliches und refinan-
ziertes Assistenzpersonal erfolgen.

Ergadnzend zum bereits bestehenden ,Freiwilligen Sozialen Jahr* kénnte — so
die Hoffnung der Deutschen — der Freiwilligendienst eine groBe Chance fiir die
Bewerbersituation und wichtige Eintrittspforte junger Menschen in pflegerische
Berufswege werden. Zudem trage ein freiwilliger Einsatz im sozialen Bereich
wesentlich zur Persdnlichkeitsbildung bei und biete eine sinnvolle Orientierung
in Bezug auf die individuelle Lebensplanung.

Anmerkung LAZARUS:
Alles gut und richtig — doch wenn sich, wie auch bei der ahnlichen Situation in
Osterreich klar absehbar - viel zu wenige junge Menschen freiwillig melden...?

Das Positionspapier ,,Position des DBfK zum Bundesfreiwilligendienst” ist als Down-
load abzurufen im PflegeNetzWerk: www.LAZARUS .at >Berufsorganisationen >>DBfK.

& ook ok

Aktion ‘Gelbe Karte’ in Deutschland zeigte erste Wirkung:
Gesundheitsminister erklarte “Pflege-Jahr 2011~

Am Folgetag der Kundgebung ,Gelbe Karte an die Bundeskanzlerin® des Pfle-
geberufsverbandes DBfK vor dem Kanzleramt in Berlin (LAZARUS berichtete)
war offenbar politischer Handlungsbedarf gegeben. So lud Gesundheitsminister
Dr. Philipp Roésler bereits am 7. Dezember Vertreterlnnen des Deutschen Pfle-
gerates unter groBem Medieninteresse erstmals zum Dialog ein.

Schwerpunkithema zum Auftakt: ,Sicherstellung der Nachwuchsgewinnung und
drohender Fachkraftemangel in der Pflege“. Nach mehrstiindiger Sitzung traten
Minister Résler und Andreas Westerfellhaus (Prasident des DPR) gemeinsam
vor die Presse, und Résler erklarte 2011 zum ,politischen Pflegejahr®. Ein wich-
tiges Ergebnis sei der Konsens dartber, kiinftig ein gemeinsames Berufsbild
der Pflege schaffen zu wollen. Westerfellhaus erklarte, es sei grundlegend und
wichtig, dass der Gesundheitsminister erstmalig verbindliche Aussagen flr die
Pflege getroffen habe.
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Bayern treibt Hygiene-Hysterie auf die Spitze:
Noch mehr Kontrollen — auch im Altenheim...

Als Reaktion auf die immer wiederkehrenden Hygieneskandale in deutschen
Krankenhausern hat das Bayerische Gesundheitsministerium seit 1. Janner
erstmalig eine Verordnung zur Krankenhaushygiene und Infektionspravention in
medizinischen Einrichtungen (MedHygVO) in Kraft gesetzt. Diese betrifft jedoch
nicht nur Spitaler, sondern auch Pflegeheime und mobile Pflegedienste.

Alten- und Pflegeheime mussen kinftig Hygienekommissionen bilden und Hygi-
eneplane erstellen. MDK, Heimaufsicht, Gesundheitsamt und Lebensmittelkon-
trolle prifen regelméaBig die Einhaltung der bereits vorhandenen Hygieneplane
und -vorschriften. Dass jetzt eine zusatzliche(!) ministerielle Prifgruppe regel-
maBig und unangemeldet die hygienischen Zustande auch in den Pflegeheimen
prifen soll, erregt jedoch die Gemiter. Man beflirchtet EinbuBen in der Lebens-
qualitat der Heimbewohnerlnnen, wenn hier trotz angemessener Hygiene nach
den flr Krankenhauser(!) anzuwendenden strengen Regeln geprtft werde, pro-
testierte der Bundesverband privater Anbieter Sozialer Dienste: Dies schieBe
weit Uber das Ziel hinaus (www.bpa.de).

& ok ok

e
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g DES ROTEN KREUZES

Das Forschungsinstitut des Roten Kreuzes arbeitet gemein-
sam mit sechs internationalen Partnerorganisationen an
neuen technischen Lésungen zur Unterstiitzung von Patien-
tinnen 60+ mit chronischen Herzkreislauferkrankungen oder
Gewichtsproblemen in ihrer alltdglichen Lebensfihrung.
Erstmals haben jetzt Betroffene die Mdglichkeit, im Zuge des
Forschungsprojekts HERA die Telemonitoring-Gerate zur
h&uslichen Blutdruckiiberwachung daheim auszuprobieren

\ und werden herzlich zur Mitwirkung eingeladen.

- Projektleiterin ist Dr. Verena Moser-Siegmeth (li.).

Mit der Hilfe moderner, einfach anwendbarer Technologien soll die Lebensqua-
litat alterer Menschen zu Hause verbessert und selbststdndiges Wohnen langer
moglich werden. Daher wird das Projekt HERA von der EU geférdert und vom
Osterreichischen Technologieministerium finanziert.

Almut Bachinger vom Forschungsinstitut des Roten Kreuzes steht gerne fir
Anmeldungen und Fragen zur Teilnahme bis 10. Februar 2011 via e-Mail:
almut.bachinger@w.roteskreuz.at und telefonisch unter (01) 79 580 — 2426
(werktags, 10:00 bis 17:00) zur Verfligung.

& ok ok
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Oberosterreich:
Diakoniewerk dankte Ehrenamtlichen

Als Dankeschon far ihr groBes Engagement fur die im Diakoniewerk betreuten Men-
schen lud das Diakoniewerk samtliche Ehrenamtlichen aus mehreren Bundeslandern
am vergangenen Mittwoch zu einem gemeinsamen Tag nach Engerwitzdorf ein.
Neben einem abwechslungsreichen Programm bot sich den 149 Ehrenamtlichen auch
die Gelegenheit zum gegenseitigen Kennenlernen und zum Erfahrungsaustausch,
gemeinsam mit weiteren 65 Helferlnnen, die in diakonischen Einrichtungen ein ,frei-
williges soziales Jahr* leisten.

Mag.? Christa Schrauf, Rektorin des Diakoniewerkes (im Bild li. hinten, stehend) beton-
te, dass die Arbeit von Ehrenamtlichen eine wertvolle und unverzichtbare Ressource
ist in der Begleitung der Menschen, die im Diakoniewerk zuhause sind, und bedankte
sich fUr deren Einsatz: ,Unsere ehrenamtlichen Mitarbeiterlnnen schenken Zeit und
Zuwendung und somit mehr Lebensqualitat. Sie bereichern den Alltag auf vielfaltige
Weise“.

Ehrenamtliche jeden
Alters (vo.), aber auch
junge ,,Sozial-dienstler*
unterstiitzen auf
vielfaltige Weise die
professionelle
Betreuung alter,
kranker und mehrfach
behinderter Menschen.

Um Ehrenamtliche in
ihrer Tatigkeit auch
fachlich zu unterstlt-
zen, werden ihnen
Lehrgange angeboten.
Dariber hinaus ist auch Humor ein wertvoller Briickenbauer im ehrenamtlichen Enga-
gement, der in vielen Alltagssituationen eine gelingende Kommunikation erleichtert
(www.diakoniewerk.at).
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Karnten:
Privatklinik Mariahilf in Klagenfurt eroffnet

Am Donnerstag dieser Woche wurde die
neue HumanoMed-Privatklinik Mariahilf
in Klagenfurt offiziell erdffnet. Sie soll die
fihrende Privatklinik fur Gelenke, Bewe-
gungs- und Stltzapparat sowie Innere
Medizin, Neurologie und Pravention im
Alpe-Adria-Raum werden, der Um- und
Neubau des ehemaligen Sanatoriums
kostete 31 Mio. Euro und bietet 250
neue Arbeitsplatze.

Die Privatklinik bietet 160 Betten in Ein- und Zweibettzimmern auf vier Stationen, fiir
rund 5.000 Patienten pro Jahr. Die gelungene architektonische Symbiose zwischen
dem Alt- und Neubau bildet ein ganzheitliches Raum- und Funktionskonzept moderner
Krankenhauslogistik. In den Neubau Ubersiedelt ist auch die bisherige Privatklinik Alt-
hofen. Im DachgeschoB3 des Neubautrakts liegen Einheiten fr betreutes Wohnen. Ein
Novum: Fir Patientlnnen, die nach dem stationaren Aufenthalt eine Rehabilitation
bendtigen, besteht die Mdglichkeit diese im Humanomed-Zentrum Althofen ohne
Unterbrechung des Behandlungspfades weiterzufihren (www.humanomed.at).

& ok ok

»>
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GGZ verbund-zertifiziert

Die Geriatrischen Gesundheitszentren der Stadt Graz (GGZ) haben als erste Einrich-
tung in Europa eine ,Vernetzte Verbundzertifizierung* nach dem KTQ® - Verfahren
erfolgreich durchgefiihrt. Dabei wurden alle sechs Einrichtungen der GGZ, d.h. die
Krankenhausbereiche der Albert-Schweitzer-Klink | und Il, das Hospiz, das ,Betreute
Wohnen“ und die beiden Pflegewohnheime Rosenhain und Geidorf auf ihre Qualitat
und Leistung Uberprift. Dabei wurden in allen Versorgungsbereichen samtliche
Prozesse beleuchtet und hinterfragt.

Nach der kontinuierlichen Weiterentwicklung des Unternehmens in ein geriatrisches
Gesundheitszentrum mit einem abgestuften Betreuungsangebot fir multimorbide geri-
atrische Patientlnnen und Bewohnerlnnen galt es, die Arbeit der Health-Professionals
multiprofessioneller abzustimmen und eine gezielte Weiterentwicklung zu férdern.

Es wurden Selbstbewertungen aller Abteilungen und Bereiche der GGZ durchgeflihrt,
wobei ca. 1.800 Fragen aus sechs Kategorien (Patientinnen-/ Bewohnerorientierung,
Mitarbeiterlnnenorientierung, Sicherheit, Kommunikation- u. Informationswesen sowie
Qualitatsmanagement) beantwortet und bewertet werden mussten.

Die Selbstbewertung der GGZ wurde im Rahmen des KTQ® Verfahrens an sieben
Visitationstagen in allen Versorgungsbereichen Gberprift und bestétigt. Das Visitoren-
team, bestehend aus einer pflegerischen Visitorin sowie einem éarztlichen und einem
6konomischen Visitor fuhrte 10 ,Kollegiale Dialoge® und 17 Begehungen vor Ort durch.
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Dabei wurden auch rund 600 Dokumente eingesehen. Insgesamt waren 105 Mitarbei-
terlnnen (von ca. 550) im Rahmen der Fremdbewertung beteiligt.

Den Einrichtungen der GGZ wurde von den Visitoren eine herausragende Qualitét in
der Arbeit und im Umgang mit den Patientinnen und Bewohnerlnnen bescheinigt. Eine
spezielle Anerkennung sprach das Visitorenteam aus, indem sie die GGZ als ,Leucht-
turm Europas* bezeichnete, welcher eine Vorreiterrolle in Osterreich einnehme. Lob
wurde auch fir die laufend bedarfsgerechte Entwicklung von Leistungsangeboten und
das Engagement in der Erforschung neuer Betreuungsangebote ausgesprochen.

Was bringt eine QM-Zertifizierung der Pflege?

,Eine Zertifizierung lebt vom Engagement der Mitarbeiterlnnen! Zur Alltagsarbeit kam
ein enormes ,Arbeitspaket” fir die Pflegekréfte hinzu. Trotzdem war eine hohe Akzep-
tanz und Motivation unserer Mitarbeiterlnnen gegeben. Dies lag u. a. auch an der
klaren und nachvollziehbaren Struktur des Projektmanagements. Die Pflege ist durch
die steigenden Anspriiche und Aufgaben ihres beruflichen Alltags sowie durch die
Zunahme an chronischen Krankheiten und Multimorbiditdt gezwungen, ihre Aufgaben
effizienter zu erledigen. Ein funktionierendes und lebendiges QM unterstitzt sie in ihrer
praktischen Tatigkeit. Durch die zahlreichen interdisziplinaren Arbeitsgruppen wurde
der Informationsfluss neu organisiert und weitere zahlreiche Verbesserungspotenziale
v.a. auch im Nahtstellenbereich erkannt. Die KTQ®-Zertifizierung hat aus Sicht der
Pflege zur berufs- und hierarchietbergreifenden Verbesserung der interdisziplinaren
Kommunikation und Leistungen gefuhrt®, berichtet PDL Waltraud Haas-Wippel.

Freuten sich
uber das
erfolgreich
zertifizierte
Qualitats-
management in
allen sechs
Kliniken und
Pflegeheimen
(v.l.): Mag. (FH)
Martina Gosch,
Geschaftsfiihrer
Dr. Hartinger, DI
(FH) Martin
Orehovec (KTQ)

Die Mitarbeiterlnnen erlebten diese Zeit der Qualitatszertifizierung als einen intensiven
und bereichenden Prozess, die erfolgreiche KTQ-Zertifizierung ist nun der Auftakt zur
Weiterentwicklung des GGZ zum Wohle der Patienten/Bewohnerinnen. So kénnen die
bereits definierten Pflegeprozesse etwa bei der Implementierung des neuen Kranken-
hausinformationssystems (KIS) und der elektronischen Pflegedokumentation nltzen,
meint Pflegewissenschafterin Andrea Hierzer. Der kontinuierliche Verbesserungs-
prozess lauft somit weiter, denn in drei Jahren wird eine erneute externe Uberprifung
(Rezertifizierung) angestrebt (Foto: www.ggz.graz.at).

& ook ok
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AKh Linz — Qualitat und GroBe: Gesundheit im Zentrum
Strukturen und
Prozesse ausgezeichnet

LNZ

verandert

Wirtschaftsminister Dr. Reinhold Mitterlehner (im Bild r.) iberreichte im Oktober
2010 die Qualitats-Auszeichnung >Recognised for excellence***< (EFQM) an das
Akh Linz. Dieses zahlt damit auch weltweit zu den besten GroBkrankenhausern.

Zu den Besten zu zahlen behaupten viele. Das AKh Linz bietet nachweislich exzellente
Qualitat, wie nach intensiver Uberprifung durch eine unabhangige Expertenjury fest-
gestellt wurde. Mit der Auszeichnung “Recognised for Excellence 4 stars” auBBerge-
wohnliche vier Sterne zu erreichen ist eine ganz besondere Leistung — v. a. fiir ein
Klinikum dieser GréBenordnung. Dies zeigt sich auch im internationalen Vergleich.

Das AKh Linz bietet als
das Zentralkrankenhaus
des Bundeslandes OO
fast alle Fachrichtungen
unter einem Dach an. Die
gesundheitlichen Proble-
me der Patientlnnen wer-
den in einer abteilungs-
und facherlbergreifenden
Sichtweise behandelt.
Seit dem Jahr 2006 wird
dabei intensiv nach dem
international anerkannten
Européischen Qualitats-
modell (EFQM) an der
standigen Verbesserung
der Ablaufe und Ergebnisse gearbeitet. Damit hat sich das AKh Linz als ésterreichweit
einziges Spital dieser GréBenordnung in den 4-Sterne-Status hochgearbeitet. Das
1.000 Betten-Krankenhaus umfasst 21 Abteilungen/Institute sowie 5 Intensivstationen
und behandelt mit 2.700 qualifizierten MitarbeiterInnen jéhrlich rund 60.000 stationare
sowie mehr als 400.000 ambulante Patientinnen. Als einer der gréBten Arbeitgeber im
GroBraum Linz ist das AKh auch ein wichtiger Ausbildner sowie ein wertvoller Partner
fr den niedergelassenen Bereich, fur Universitaten und Forschungseinrichtungen.

P

Neben der medizinischen Spitzentechnologie
profitieren die Patientinnen auch von der regen
Forschungstétigkeit zum frihest moéglichen Zeit-
punkt von aktuellen Erkenntnissen. Das haus-
weite Qualitéts- und Risikomanagement sorgt fur

grdBtmégliche Sicherheit in der Behandlung und e
Pflege. Den Patienlnnen wird die Therapie, deren
erreichbare Ziele, Risiken und Alternativen verstédndlich und einflhlsam erklart und
dann gemeinsam festgelegt. Das erfahrene 1.200 Personen umfassende Pflegeteam
(Leitung: Pflegedirektor Erich O. Gattner, PhD, MSc, re.) geht in 33 bettenflihrenden
Stationen und 16 Ambulanzen, aber auch z.B. bei Diabetesschulung und Uberleitungs-
pflege, auf die individuellen Bedurfnisse der Patientinnen bestmdglich ein, und auch
deren soziales Umfeld wird in enger Zusammenarbeit mit Selbsthilfegruppen und
sozialen Netzwerken einbezogen und betreut (www.linz.at/akh).

|
0

& ok ok
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Interdisziplinare Tagung — 26. Marz 2011, Wien
Onko.geriatrie — Krebstherapie im Alter

Erstmals findet im Schloss Schénbrunn Tagungszentrum in Wien die onko.geriatrie
Interdisziplinare Fortbildungsplattform statt. Mit steigender Lebenserwartung der
Bevolkerung gewinnen onkologische Erkrankungen &lterer Menschen eine
zunehmende Bedeutung — besonders flur altere Tumorpatientinnen ist eine individuell
ausgerichtete, maBgeschneiderte Behandlung wesentlich, die auf die Winsche der
Patientinnen eingeht und ihre Vorstellungen von einem Altern in Wirde bestmdglich
berlcksichtigt.

onko.geriatrie ist ein innovatives Fortbildungsformat, das sich neuesten diagnostischen
und therapeutischen Erkenntnissen und Entwicklungen aus der Onkologie widmet.
Eintritt frei, Anmeldung erforderlich.

Programm-Download im PflegeNetzWerk www.LAZARUS.at >TERMINE .

& ok ok

Hygiene im Krankenhaus - 8. Villacher Hygiene-Tage 2010:
Handehygiene - Gift fiir die Haut?
Warum falsche Handehygiene Patientlnnen und Mitarbeiterlnnen schadet,

referierte Prof. Dr. Glnter Kampf (Professor fiir Hygiene und Umweltmedizin an
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat in Greifswald, Deutschland).

. 8.Tag der Hygiene, 13. und 14. Oktober 2010 - |
CONGRESS CENTER VILLACH N (
Tagungsveranstalter war wieder die Int. N
Fortbildungsakademie fur Gesundheitsberufe i 9
(www.sanicademia.eu) - eine gemeinschaft-

liche grenziiberschreitende &ffentliche SANI - M| A%
Akademie unter Beteiligung der Regionen

Friaul-Julisch Venetien, Veneto und des ]
Landes Karnten mit dem Hauptsitz in Villach. e i

-

Alle Referentlnnen und Vortrage dieser Tagung sowie weitere Fachdiskussion
(Handedesinfektion versus Handewaschung, S. 305 f.) zum Download im
PflegeNetzWerk — www.LAZARUS.at >Download-Center >>Publikationen.

Informationen zum Arbeitskreis ,Krankenhaus- und Praxishygiene” der AWMF (Arbeits-
gemeinschaft der Wissenschaftlichen Medizinischen Fachgesellschaften in Deutschland)
finden Sie im Internet unter: www.hygiene-klinik-praxis.de

& ok ok
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22. NO Pflegefriihling 2011:
Anerkennung - QEEELG - Wertschatzung

Die Termine:
. 16. Mérz (Mistelbach), 6. April (Baden), 14. April (Horn) oder
Werksckiteuvy 18. Mai 2011 (Amstetten)

Programm-Download im PflegeNetzZWerk www.LAZARUS.at STERMINE .

Herzlich Willkommen beim

22. NIEDEROSTERREICHISCHEN PELECEFRUHLING 2011

Anerkennung, Respekt und Werischdtzung nahren unsere Seele unser ganzes Leben lang. Als
immaterielle Quelle erfiillen sie all unser Tun mit Sinn und Freude. Versiegt diese Kostbarkeit, blei-
ben wir tief verwundet liegen.

Beim 22. Niederosterreichischen Pflegefriithling 2011 ergriinden wir, wie anerkennender, respekt-
voller und wertschidtzender Umgang in Bildung, Arbeit und Pflege von Menschen aber auch als
generelles Element des Miteinanders zu besten Resultaten fiihrt. Neurobiologische Erkenntnisse
und psychologisches Fachwissen verdichten sich zu nutzenstiftenden (Be)Handlungsansitzen.

Die Referentinnen und Referenten berciten besondere Themen auf, die eine persdnliche
Entwicklung fordern werden.

Herzlich Willkonumen!

A L

Dir. Roland Kabinger . Johannes Rieder
CGuKPS Neunkirchen GUKPS Mistelbach

und die Veranstaltungsteams von Amstetten, Horn, Mistelbach und Baden.

Tagesgebithr: € 40— Schillerlnnen und Studentlnnen € 15—
Annmeldeschluss: 14 Tage vor dem Veranstaltungstag!

In den niichsten Tagen ist die Anmeldung unter wwwi.pflegefruehling.at méglich.
Programme werden Ende Janner per Post zugesielli.
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Unvertragliches Osterreich:
Jede/r Dritte kampft mit Lebensmittelintoleranz

Laktosefrei, fruktosefrei, glutenfrei — Begriffe wie diese finden sich immer 6fter in den
Medien und auf Lebensmittelverpackungen. Und das mit gutem Grund, wie eine bundes-
weite reprasentative Umfrage von OEKONSULT zeigt: Jede/r dritte Befragte hat Probleme
mit der Vertraglichkeit von Nahrungsmitteln...

Fast alle Osterreicher wissen, dass es Lebensmittelunvertraglichkeiten gibt. Allerdings
zeigt die Umfrage auch einen gravierenden Mangel an Wissen zum Thema. So seien
die meisten Befragten Uberfordert mit der Frage, ob ein Lebensmittel unbedenklich ist
oder ob es Symptome einer Unvertraglichkeit auslésen kann. Kaum jemand kennt den
Unterschied zwischen Allergie und Unvertraglichkeit, es zeigt sich ein deutlicher Bedarf
an Bewusstseinsbildung und Sachinformationen bei Erndhrungsfragen.

Allergie oder Unvertraglichkeit?

Bei Allergien reagiert das Immunsystem des Kérpers auf bestimmte Nahrungsmittel mit
der Bildung von Abwehrzellen. Betroffene missen daher auf bestimmte Lebensmittel
komplett verzichten. Bei einer Unvertraglichkeit dagegen kann der Kérper ganz einfach
bestimmte Stoffe aufgrund eines Enzymmangels nicht oder nur schlecht verdauen.
Das bedeutet keinen Totalverzicht, sondern einen mittels Erndhrungsprotokoll kontrol-
lierten, eingeschréankten Lebensmittelkonsum unter Zuhilfenahme von Enzymen. Die
haufigsten Formen von Lebensmittelunvertraglichkeit sind Histamin-, Fructose- und
Laktoseintoleranz (Milchzucker). Allerdings ist die Unterscheidung zwischen Allergie
und Unvertraglichkeit fir den Laien oft schwierig und erfordert eine arztliche Diagnose.

Die Laktoseintoleranz ist mit bis zu 30 % die weitaus meistverbreitete Lebensmittelun-
vertraglichkeit (Histamin 1 - 2 %, Fructose 5 - 7 %). Dabei liegt ein Mangel am Enzym
Lactase vor, das fir den Abbau von Milchzucker benétigt wird. Flr Betroffene ist der
Genuss jeglicher Milchprodukte praktisch immer mit Bauchkrampfen, Blahungen und
Durchfall verbunden. Die Nahrungsmittelindustrie bietet bereits ein breites Spektrum
an laktosefreien Produkten an, doch bei vielen Lebensmitteln ist Milchpulver mitver-
arbeitet, sodass es fir den Betroffenen in der Praxis schwierig ist, eine laktosefreie
Diat einzuhalten. Ein Ausweg aus diesem Dilemma sind Lactasekapseln (z.B. Lacto-
solv, Fa. Sciotec), die gemeinsam mit den laktosehaltigen Lebensmitteln eingenom-
men werden und den Milchzucker abbauen.

Interdisziplinare Kooperation

Eine groBere Sensibilitat im Umgang mit dem Thema Lebensmittelunvertraglichkeiten
ist gefordert — denn eine gut informierte Offentlichkeit erleichtert das Leben der Betrof-
fenen. Dazu z&hlt auch die Fortbildung fur Arzte und Pflegepersonal und (wo vorhan-
den) eine intensive interdisziplinare Zusammenarbeit mit den Digtologlnnen. Denn die
Betroffenen haben es schwer genug: Neben der Diskriminierung im Alltag und oft auch
in Restaurants sind sie durch notwendige Nahrungsergéanzungsmittel auch finanziell
erheblich belastet...

Weitere Informationen zu Lebensmittelunvertraglichkeiten bieten die Websites www.nutridis.at
und www.alles-essen.at sowie das Buch ,Gesund essen und trotzdem krank® (Verlagshaus der
Arzte, ISBN-10: 3902552018, ISBN-13: 978-3902552013, im Buchhandel erhaltlich).

& ok ok
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Woussten Sie, wie fanta
Eiweil3 schmecken kan ?

IUSHTINAHHUNG
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GenieBen Sie auch allin® eiweiBreiche
Trinknahrung in verschiedenen
Geschmacksrichtungen auf Milch- und
Fruchtsaft/Joghurtbasis (laktosearm).

2vs?
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im taglichen Leben

bei Sport und im Training
zur Genesung

im Alter

+ Vitamine

+ Mineralstoffe
+ Prebiotische
Ballaststoffe



Neue Inkontinenzprodukte von HARTMANN: HARTMANN
Aktiver Hautschutz vorrangig

Bei der Weiterentwicklung von Inkontinenzprodukten stehen trotz des zunehmenden
Kostendrucks Qualitatsaspekte wie der aktive Hautschutz im Vordergrund. Geman
Expertenstandard sollen Inkontinenzprodukte die Lebensqualitat der Bewohnerlnnen
verbessern, indem sie vor allem nach den Kriterien Trockenheit, Auslaufschutz, Diskre-
tion und Geruchsvermeidung ausgewahlt werden. Zudem sollen sie flr professionell
Pflegende anwenderfreundlich und insgesamt wirtschaftlich sein, indem sie besonders
im institutionellen Alltag Zeit und Kosten sparen.

Far die Betroffenen verbessert sich die Lebensqualitat durch den aktiven Hautschutz,
den eine Kombination verschiedener Ausstattungsmerkmale bewirkt. MoliForm Pre-
mium soft und MoliCare Premium soft sind mit einer pH-hautneutralen Verteilerauflage
ausgestattet, die das Bakterienwachstum hemmt und den Saureschutzmantel der Haut
aufrecht erhélt. Sie sind in dermatologischen Tests auf Hypoallergenitat geprift und
sorgen aufgrund des weiterentwickel-
ten Saugkorpers fur 30% mehr Troc-
kenheit und somit flr eine trockene,
gesundere Haut.

Um mehr Diskretion und Tragekomfort
/ zu gewabhrleisten, sind die neuen Vor-

lagen MoliForm Premium soft und der
'( Il Slip MoliCare Premium soft mit einer
(& unauffallig-weiBen textilartigen AuBen-
seite ausgestattet. Da die Produkte un-

terwaschedhnlichen Charakter haben
und nicht rascheln, werden sie von den Betroffenen besser akzeptiert. Ein weiterer
Vorteil der daunenweichen AufBenseite beider Produkte ist, dass sie beim Anlegen
leichter Uber die Haut gleitet und dadurch eine einfachere Handhabung ermdglicht.

Die Innenbiindchen der Vorlage MoliForm Premium soft richten sich jetzt beim Auffal-
ten von selbst auf, und auch der Slip MoliCare Premium soft ist deutlich anwendungs-
freundlicher: Die neuen Klett-Klebeverschllsse lassen sich bei Bedarf mehrfach wieder
6ffnen und verschlieBen, sodass sich der Sitz des Slips nachjustieren lasst.

All diese Produktverbesserungen schenken Bewohnerlnnen mehr Lebensqualitat,
erleichtern die Pflege und erfillen jetzt noch besser die Anforderungen des Experten-
standards. Sie sparen nicht nur Zeit durch einfachere Handhabung, sondern insgesamt
auch Zusatzkosten fr vermeidbare therapeutische MaBnahmen und erhéhten Perso-
nalaufwand durch Folgeschaden an der Haut.

Molisoft-Gratismuster per E-Mail an: pflege@hartmann.info erhaltlich.

Fachinformationen zu Pflegeprodukten und -hilfsmitteln und ein einschlagiges
Herstellerverzeichnis von A — Z finden Sie im PflegeNetzWerk >Austro*Care<
unter: www.LAZARUS.at in der Rubrik >>PFLEGE-MARKT - Unternehmen A-Z .

& ok ok
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B LANAMED’

Etwas Gutes fiir den Korper!

Dekubitus-Schutz mit Liebe ist so wichtig!

ultra-dichter Lammfell-Komfort fir die liebevollste Pflege
schutzt Haut und Gewebe und ist wunderbar bequem

\

LANAMED® Druck verteilende Matratzenauflage zur Dekubitus-Prophylaxe
neu: 95°waschbar und trocknergeeignet

Mehrere klinische Untersuchungen* zeigten eine deutliche Senkung des Dekubitus-Risikos bei der
Verwendung der neuartigen Australischen Medizinischen Schaffelle, gemaB dem Standard

AS 4480-1, 1998 als Druck verteilende Matratzenauflage! Deshalb bestatigt die Europaische
Druckgeschwir ExpertInnenkommission (EPUAP) in der aktuellen ,Leitlinie Dekubitus Pravention™*,
dass diese Schaffelle geeignet sein kdnnen Druckgeschwiiren vorzubeugen.

Das LANAMED ist das einzige Medizinfell, das in allen therapeutisch relevanten Faktoren diesem
Standard entspricht, hygienisch bei 95° maschinenwaschbar und trocknergeeignet ist.

Das Ergonomie Institut Minchen unter Leitung von Dr. F. Heidinger* hat dem LANAMED eine Druck
entlastende Wirkung bis zu 53,8% bestatigt, wenn man es als Matratzenauflage verwendet.

Eine einzigartige Kombination von schiitzenden Eigenschaften, wie sie keine andere Anti-
Dekubitus-Unterlage bieten kann: Man liegt ganz weich (druckentlastet), reibungs- und scherkraftarm
auf vielen Millionen dauerhaft elastischen Kontaktpunkten aus Wollfasern. Diese bilden dabei ein
atmungsaktives Luftpolster flr ein sehr angenehmes Bettklima. Die von Natur aus hygroskopische
Schurwolle kann hautschadliche Feuchtigkeit besonders schnell und effektiv vom Kdérper ableiten.
Deshalb kann das LANAMED auch dazu beitragen, feuchtebedingten Hautschaden (Mazeration)
vorzubeugen. Und zur bestmdéglichen Hygiene ist das LANAMED bei 95° in der Maschine waschbar.
Das LANAMED schitzt Haut und Gewebe! Und es ist wunderbar bequem!

Das Lanamed gibt es in den GréBen S(80x50cm), M(100x65cm), L(150x75cm) und XL(190x90 cm)
Nur im Direktverkauf bei: www.Lanamed.de

*genaue Information unter www.Lanamed.de oder per e-mail anfordern bei: info@Lanamed.de
LANAMED GmbH, Auf der Hut 4, D-66954 Pirmasens, Tel. 06331 216440, aus Osterreich 0049 6331 216440

* P. Mistiaen, et al A multilevel analysis of three randomized controlled trial of the AMS...; Medical Journal of Australia, 2010; 193, S.638ff
* EPUAP & NPUAP: Prevention and treatment of pressure ulcers: quick reference guide, Washington DC 2009 in Deutsch: www.epuap.org
* Erogonomie Institut Minchen GmbH, Ergonomische Funktionsprifung der Lanamed..., Miinchen 2009 ; sieche www.Lanamed.de
Textilkennzeichnung: Oberflache 100% Schurwolle, Unterseite & Einfassband: 100% Polyester | Made in Australia




Quergedacht
& reingesagt...

Kinderschutzregister — hochste Zeit fir Datenbank und Vernetzung:
Nochmals wegschauen geht gar nicht!

Luca, 17 Monate - schwerer sexueller Missbrauch, tot (2007).

Cain, 3 Jahre - schwerste Misshandlungen, tot (2010).

Wer ist der/die Nachste? Wann reagieren die Behorden, auch WIR alle darauf?
1.200 Kinder pro Jahr werden Opfer von primitivster Gewalt (davon ein Drittel
kérperliche Misshandlung, 250 sexuelle Ubergriffe, 250 Vernachlassigungen).
1.200 verpfuschte - oder abrupt beendete - junge Leben zuviel...

Schon wieder habe ich ein fatales Dejavu - an jene unselige (verdrangte) Zeit,
als (auch) die professionelle Pflege dem grausamen Treiben eines Morder-
Regimes tatenlos, ja sogar unterstitzend zusah (siehe: Hilde Steppe, Hrsg.:
Krankenpflege im Nationalsozialismus, 9. Aufl., Mabuse, Frankfurt 2001). So
tief sollten wir nie, niemals wieder sinken...

Datenschutz hin oder her - ein Kinderschutzregister muss her: Dessen Fehlen
ist der Hauptgrund dafur, dass die (zumeist mannlichen) Missetater ihre Ver-
brechen an den Wehrlosesten unserer Gesellschaft viel zu lange verschleiern
konnen und (mit Hilfe der Mutter) die Opfer von Spital zu Spital schleppen,
die aber untereinander noch immer nicht vernetzt sind. Doch das neue
Projekt ,,MedPol“ gibt Hoffhnung: Bundeskriminalamt, Innenministerium und
Arztekammer arbeiten an dieser iiberfalligen Datenbank. Ein Endbericht wird
im Sommer erwartet. Die Pflege als DIE professionelle Krankenbeobachterin
sollte aktiv und aufmerksam zum Gelingen dieser wichtigen Gewaltpravention
beitragen - auf dass sich die Geschichte nicht wiederhole...

E. M. H.

Zitiert...

«Die Schwierigkeit ist nicht neue Ideen zu finden, sondern

den alten zu entkommen....»
John Maynard Keynes (1883-1946), Okonom

"Man hilft Menschen nicht, wenn man tut, was sie selber tun

kénnen!"
Abraham Lincoln (1809 - ermordet 1865), US-Prasident

© LAZARUS Newsletter Nr. 04 —23.01.2011 16
26. Jhg. - ISSN 1024-6908




Wussten Sie dass..?

1.) Das Lazarus-Kreuz (Bild)...

der ersten, von der deutschen Pflegepionierin Agnes Karll
gegrundeten Zeitschrift ,,Unterm Lazaruskreuz“ den Namen gab?
Das Besondere an dieser Berufszeitschrift war, dass sie erstmals von Pflege-
fachpersonen und NICHT von berufsfremden Personen (Arzten) herausgegeben
wurde. Die Monatszeitschrift erschien von 1906 - 1933 und wurde dann von
der NSDAP in die NS-Zeitschrift ,,Dienst am Volk“ umgewandelt. Die mediale
Nachkriegs-Nachfolgerin des ,,Lazarus-Kreuzes“ ist die bekannte Fachzeit-
schrift ,,Die Schwester/Der Pfleger“.

Titel:

Unterm Lazaruskreuz : Mitteilungen d. Berufsorganisation der Krankenpfle-
gerinnen Deutschlands (sowie der Sauglings- und Wohlfahrtspflegerinnen)
Erschienen: Berlin, Erscheinungsverlauf: 1.1906 - 28.1933

2.) Der deutsche Berufsverband DBfK das Lazarus-Kreuz
(Kleeblattkreuz) bis heute prominent in seinem Logo fuhrt?

s or | o LIBFK

die Pllege Deutscher Berufsverband
fiir Pflegeberufe

... Fazit: LAZARUS ist eine nahezu 1.000 Jahre alte
~Marke" der Pflege - ob es "Coca Cola’, "Red Bull”
oder “Apple’ auch soooo lange geben wird...?

Burnout - damals wie heute...

Selbstaufgabe war bei diesen Arbeitsbedingungen vorprogrammiert: Etwa jede
4. Schwester (25 %) starb in den Jahren 1903-1913 nach Dienstaufnahme durch
Selbstmord, 31 % an Tuberkulose.

(Quelle: Rieder, Kerstin: "Zwischen Lohnarbeit und Liebesdienst”, Miinchen 1999, S. 200).
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Osterreichs fiihrendes PflegeNetzWerk - AustroCare ®
und unsere 27 NetzWerk-Partner fur IHREN Erfolg

..- join our network — now.

www.LAZARUS.at

Wir vernetzen Osterreichs Pflege!

Tages-aktuell online: Job-Borse und Fort-/Weiterbildungs-Anzeiger

Speziell fur lIhre eiligen Angebote:
24 Stunden-TopService!

Eine bewegungsfreudige Woche flr Gesundheit und Wohlbefinden wiinscht

®

LAZARUS

Erich M. Hofer
Grinder & Chefredakteur

Jede/r Interessent/in kann sich selbst im PflegeNetzWerk www.LAZARUS.at
KOSTENLOS in die Newsletter-Adressliste eintragen bzw. abmelden.

Impressum:
Medienbiiro und Bildungsinstitut LAZARUS®
Inh.: Erich M. Hofer
A-3062 Kirchstetten, Doppel 29
E-mail: office@lazarus.at

Diese Online-Zeitschrift erscheint seit JAnner 2005 regelmaBig wéchentlich und wird kostenlos
per e-Mail an Institutionen des Sozial- und Gesundheitswesens, an einschldgige Bildungsein-
richtungen, Bundes- und Landerbehdrden, Medien sowie an Einzelpersonen im In- und Ausland
versandt und steht zudem unter www.LAZARUS.at zum freien Download zur Verfligung.

Daten und Fakten sind gewissenhaft recherchiert oder entstammen benannten Quellen, die all-
gemein als zuverléssig gelten. Eine Haftung kann dennoch nicht tbernommen werden, jede/r
ist fur die sorgfaltige Prifung der Informationen u. weiterfihrenden Links selbst verantwortlich.
Alle Texte und Daten sind mdglichst gendergerecht ausgefihrt, stehen aber in jedem Fall
gleichermaBen fur Frauen und Méanner.

Herausgeber und fir den Inhalt verantwortlich: Erich M. Hofer, zgl. Inhaber des gesetzlichen
Markenschutzes fiir LAZARUS®, www.lazarus.at® , PFLEGE DAHEIM® und Austro*Care®

© Copyright: Diese Online-Zeitschrift und ihre Inhalte sind urheberrechtlich geschiitzt, doch ist die vollstandige oder
auszugsweise Verwendung ausdriicklich erwiinscht und gerne gestattet. Quellenangabe erbeten.

Anhang: Stellenmarkt
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