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Herr Erich M. Hofer war in der Zeit vom 14.08.2006 bis 31.03.200% (3.517 Stunden)
im Unternehmen als selbststdndiger Trainer von Gruppen und als Einzel-Coach titig. Er
war sowohl mit der standigen leitenden Durchfilhrung des Moduls Aktivierende
Jobsuche" sowie zusdtzlich mit Lagerlogistik-Fachkursen im Rahmen der AMS-Weiter-
bildungsmafnahme .Perspektiven fir junge Erwachsene bis 30 Jahre® in Wien, mit einer
liberdurchschnittlich hohen Vermittlungsquote in den Ersten Arbeitsmarkt sehr erfolg-
reich betraut - mit felgenden Tatighkeitsschwerpunkten:

v Berufs{neu)orientierung, aktivierende Arbeitsplatzsuche

o Erarbeitung von Selbst- und Soxialkompetenzen, Soft Skills

¢ Kommunikations- und Prasentationstechniken, Vorstellungsgesprache fihren
v Gender Mainstreaming und interkulturelle Kompetenz

v Motivation und Selbstmarketing

o Arbeits- und Sozialrecht

o Umgang mit Konflikten, Deeskalationsmanagement

o Sicherheit, Unfallverhiitung und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz

o Telefonmarketing, Bewerbungstraining, Jobrecherche im Internet

o Einzelcoaching

o Lebenslanges Lernen, Bildungsmanagement (interne TrainerInnen-Fortbildung)
o Eco € - Europ, Kommunikationsfuhrerschein (Trainer- und Priiferlizenz, 2008)

Hr. Hofer hat durch seine longjahrig bewdhrte Praxis in der Erwachsenenbildung,
umfassende Kennthis des Arbeitsmarktes, ausgeprdgte personliche Weiterbildungs-
bereitschaft sowie sein stets ziel- und teamorientiertes, gender-sensibles wie auch
unternehmerisches Denken und Handeln jene Vertrauensbasis im TrainerInnenteom und
gegeniiber unseren KursteilnehmerInnen geschaffen, die ein erfolgreiches Erreichen
und sogar Ubertreffen der Projektziele erst miglich gemacht hat. Hr. Hofer
bersicherte unser Team durch seine vielseitigen persinlichen, fachlichen und sozialen
Kompetenzen und sein oulerordentliches Engagement bis hin zur kreativen inhaltlichen
und orgarisaterischen Optimierung bestehender bzw, Planung neuer Bildungsprojekte.

Wir bedanken uns bei Hrn, Hofer fiir die iberaus wertvollen bisherigen Leistungen und
ousgezeichnete Zusommenarbeit und wiinschen ihm fir die erfolgreiche Fortsetzung
innovativer Bildungsprojekte alles erdenklich Gute.
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